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Durchschnittlicher Krankenstand

2003-2023
+86%

(@zp)nanny Quelle: GKV / Statista 2024



Starkster Anstieg: Belastungsreaktionen & Anpassungsstorungen

*Frauen sind fast doppelt so oft betroffen
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Belasungsreaknonen und Depression (FI2+F33) Anders neurotache Sworungen (F4B) Somatoforme Sorungen (F45) Andere Angststorungen (FA1)
Anpassungsstirungen (F43)
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@ nanny Quelle: DAK Psychreport 2024



80%

arbeitender Eltern fiihlen sich mental belastet
durch unflexible & unzuverlassige Kinderbetreuung
- insbesondere die Miitter




1,7 Mio.

Manner haben vor, den Arbeitgeber zu wechseln,
da nicht ausreichend Vereinbarkeit moglich ist.

@nannv Quelle: Institut der Deutschen Wirtschaft 2023



46%

aller Arbeitnehmenden erwarten von ihrem Arbeitgeber
Benefits im Bereich Familie/Work-Life

@nanny Quelle: kununu Studie 2022




XX %

Dunkelziffer:
Pflegebediiftige Angehorige & mentale Belastungen




"Aber du kannst doch von zuhause arbeiten..."




Flexibilitat & WwSupport

sind fur Menschen mit "Care" Themen essentiell.



nanny

Child Care | Elder Care | Self Care

Try Pitch



Kinderbetreuung

‘> Ferienprogramme & Kurse
Finde deinen Work-Life Hero

Q

F X Kinderbetreuung

80324 Minchen

Kita-Finder

@ Padagogische Beratung

Try Pitch

Mentale Gesundheit

@] Psychologische Beratung

®  Dein Ratgeber

'~ Monatliche Webinare



@2  HR Board

Gutschein Pakote Monatliche Reports
al

Gutscheine

Vom Betreuungszuschuss steuerlich profitieren

Wieviel kostet uns ein Gutschein Paket mit unseren Rahmenparametern?

20.00€ pro Stunde x tunden pro Gutschel x Anzohi Mitarbeite: =
60 oe / MA / Ja h r Gesamt: 4 Gutschein Pakete Q | Bistaliviotiin a*
o -
100% lohn- und steuerfrei
PAKET ID PAKET NAME BESTELLDATUM STUNDENZAHL VERSENDET
12345 Testpaket Contralling 2023-04-15 20h 10 of 20
47891 Testpaket Personal 2023-05-15 aon 100af 40
omz2 Vorstandspaket 2023-04-20 20h Sof5

34 Produktabteliung 2023-04-15 Bh Sof20



Anzahl Mitarbeitende 1.000

davon Eltern 340
betreuungsbedingte Fehltage 1,5
Kosten pro Fehltag 347 Euro

nicht berucksichtigt sind pflege- oder psychisch bedingte Ausfille sowie Fluktuationskosten

@ nanny Quelle: BAUA, GKV



Anzahl Mitarbeitende 1.000

davon Eltern 340
betreuungsbedingte Fehltage 1,5
Kosten pro Fehltag 347 Euro

nicht berucksichtigt sind pflege- oder psychisch bedingte Ausfalle sowie Fluktuationskosten

176.970 Euro / Jahr

@ nanny Quelle: BAUA, GKV, TK (2024)



Return on Investment
nach ca. 4 Monaten

nicht berucksichtigt sind pflege- oder psychisch bedingte Ausfille sowie Fluktuationskosten

176.970 Euro / Jahr

@nanny Quelle: BAUA, GKV



WE CARE FOR OUR
EMPLOYEES
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TOBIAS FREUND

Chief Revenue Officer

Try Pitch



